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RESOLENTON de 21 de febrero de 2006, de ke DNreccicn

Feneral de Trabajo, por o gue se dispone ko inscripoicn
e ol Regestro iy publicacion del aeuerdo selaricl pera los
crfioss 2004 1 BO05, del Convenio Colective de Empreses de
Enveianza Privads Sostenidas Totl o Porcialments con

Fomechos Peiblicos.

Wisto el texto del Acuerdo Salarial para los afios 2004 3 2005 del Con-
venio Colective de Empresas de Ensenanza Privada Sostenidas Total o
FParcialmente con Fondos Publicos (Codige de Comvenio n.” DO0STIE), que
fue suscrito con Fecha 20 de diciembre de 2005, de una parte por las orga-
nizaciones empresariales Confederacicn de Cenros Educacion ¥ Ceston
(& ¥ 50 ¥ Serveis Educatius de Catalunya (APSEC), en representacisn de

las empresas del sector, ¥ de otra por las centrales sindicales FEIE, IS

L]

FETE-UGT y CCO0., en representacion del colective laboral abectade, i
de conformidad con lo dispuesto en el articals 90, apartados 2w 23, del

6

"%

M4, 119% " J
" J

ACUERDO SALARIAL PARA LOS ANOS 2004 ¥ 2005

Fredambulo: Las organizaciones patronales Confederacion de Centros
Educacidn ¥ Gestien ¥ Serveis Educatius de Catalunya v las organizacio-
nes sindicales FAIE. 1150, FETE-UGT ¥ CCUO0., de conformidad a o dis-
puesto en =l articuls 23,3 del Real Decreta L1006, de 24 de marzo, por el
que 5= aprueba el texto refimdido de la Ley del Bstatuto de los Trabajacdo-
res acuerdan firmar ¥ remitir al BOE las tablas salariales correspondien-
tes a los afios 2004 ¥ 2005, Estas tablas formaran parte del V Comvenio
Colectivo de Ensefianza Privads Sostenida Total o Pareialmente con Fon-
dos Publicos ¥ posteriorments se ineorporaran al texto definitivo del
citado ¥ Comvenio.

stentande por ambos baneas una mayoria superor al S00% de la
representatividad establecida en =1 V Convenio Colective de Empresas
Privadas Sostenidas Total o Parcialmente con Fondos Publicos, el
acuerds firmado tiene efcacia general de conformidad a lo dispuesto en
=l articulo 82 del citado Estatuto de los Trabajadores.

BACHILLERATO

2003

2004 2005

Salario

Trienio

Salario Trienio Salario Trienio

DIRECTOR

a) 1.557,74
b) 332,78

a) 40,00
b) 16,01

a) 1.545,72
b) 332,78

a) 40,80
b) 16,33

a) 1.594,42
b) 339,44

a)
b)

41,62
16,66

SUBDIRECTOR

a) 1.557, 74
b) 292,43

a) 40,00
b) 14,05

a) 1.545,72
b) 292,43

a) 40,80
b) 14,33

a) 1.594,42
b) 298,28

a)
b)

41,62
14,62

JEFE DE ESTUDIOS

Y

a) 1.557,7
b) 292,43

a) 40,00
b) 14,05

a) 1.545,72
b) 292,43

a) 40,80
b) 14,33

a) 1.594,42
b) 298.28

a)
b)

41,62
14,62

JEFE DE DEPARTAMENTO

=

a) 1.557,7
b) 237,50

a) 40,00
b) 11,41

a) 1.545,72
b) 237,50

a) 40,80
b) 11,64

a) 1.594,42
b) 242,25

a)
b)

41,62
11,87

PROFESOR TITULAR

a) 1.557,74

40,4

0 1.545, 40,80 594,42

41,62

PROF. ADJUNTO, AGREGADO O
AUXILIAR

1.480,01

40,00

1.450,68 40,80 1.496,3

41,4

ORIENTADOR EDUCATIVO

1.557,74

40,01)

1.545,42 40,80 1.594,42

41,62

COMPLEMENTOS

COMPLEMENTO BACHILLERATO LOGSE: Complemento de 67,88r€aada una de las 1]
pagas para el profesor de jornada completa, esoladiciones previstas en el articulo 67.

OTRO PERSONAL

2003

2004 2005

Salario

Trienio

Salario Trienio Salario Trienio

PROFESOR DE ACTIVIDADES EDUCATI-
VAS EXTRACURRICULARES

1.125,35

28,82

I~

1.147,8p 29,40 1.170J82

29

,99

INSTRUCTOR O MONITOR

1.012,81

27,4

8 1.033,p8 28J03  1.053,74

28,59

EDUCADOR

1.012,82

27,49

1.033,48 28,03 1.053174

28,59




T R M I - "o #0161
" %! 8 J 6 6 D 9 9 ="y !
=6" 6 O IP .Q # 8 MO9S M6 "tk
2003 | 2004 | 2005
SALARIO | TRIENIO | SALARIO | TRIENIO | SALARIO | TRIENIO
PERSONAL ADMINISTRATIVO
JEFE DE,ADMINISTRACION O SE-
CRETARIA 1.011,75 31,60 1038,06 32,23 | 1065,04 32,88
JEFE DE NEGOCIADO 852,07 26,99 874,22 27,53| 896,95 28,08
OFICIAL CONTABLE 812,90 26,68 834,04 27,21 855,72 27,76
RECEPCIONISTA, TELEFONISTA 711,51 26,68 730,01 27,21 748,99 27,76
AUXILIAR 711,51 26,68 730,01 27,21 748,99 27,76
EN FORMACION 451,20 0,00 460,50 0,00 513,00 0,00
PERSONAL AUXILIAR
CUIDADOR 743,16 26,68 762,48 27,21 782,31 27,76
PERSONAL DE PORTERIA Y VIGI-
LANCIA
CONSERJE 851,91 26,68 874,06 27,21 896,79 27,76
PORTERO 743,16 26,68 762,48 27,21 782,31 27,76
GUARDA SERENO 711,51 26,68 730,01 27,21 748,99 27,76
PERSONAL NO CUALIFICADO 711,51 26,68 730,01 27,21 748,99 27,76
EN FORMACION 451,20 460,50 0,00 513,00 0,00
PERSONAL DE LIMPIEZA
GOBERNANTE 851,91 26,68 874,06 27,21 896,79 27,76
EMPLEADO DEL SERVICIO DE LIM-
PIEZA 711,51 26,68 730,01 27,21 748,99 27,76
EMPLEADO DECOSTURA, LAVADO
Y PLANCHA 711,51 26,68 730,01 27,21 748,99 27,76
PERSONAL NO CUALIFICADO 711,51 26,68 730,01 27,21 748,99 27,76
EN FORMACION 451,20 460,50 0,00 513,00 0,00
PERSONAL DE COCINA Y COME-
DOR
JEFE DE COCINA 812,90 26,68 834,04 27,21 855,72 27,76
COCINERO 774,84 26,68 794,99 27,21 815,66 27,76
AYUDANTE DE COCINA 743,16 26,68 762,48 27,21 782,31 27,76
EMPLEADO DE SERVICIO DE COME-
DOR 711,51 26,68 730,01 27,21 748,99 27,76
PERSONAL NO CUALIFICADO 711,51 26,68 730,01 27,21 748,99 27,76
EN FORMACION 451,20 460,50 0,00| 513,00 0,00
PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y
OFICIOS GENERALES
OFICIAL DE 12 DE OFICIOS 812,90 26,68 834,04 27,21 855,72 27,76
OFICIAL DE 22 DE OFICIOS 743,16 26,68 762,48 27,21 782,31 27,76
EMPLEADO MANTENIMIENTO 711,51 26,68 730,01 27,21 748,99 27,76
PERSONAL NO CUALIFICADO 711,51 26,68 730,01 27,21 748,99 27,76
EN FORMACION 451,20 460,50 0,00 513,00 0,00
CONDUCTORES
CONDUCTOR DE 12 ESPECIAL 812,90 26,68 834,04 27,21 855,72 27,76
CONDUCTOR DE 22 743,16 26,68 762,48 27,21 782,31 27,76
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