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La presidenta y el secretario general de FSIE exigen al
Ministerio de Educacion activar las reuniones pendientes
para el estudio del mdédulo del personal docente y su
financiacion
e la presidenta y del secretario general de FSIE, Alicia Azpilicueta y Enrique Rios se han reunido, en la

sede del Ministerio de Educacién, con la directora general de Planificacién y Gestién Educativa y la

subdirectora general de Centros y Programas del Ministerio de Educacion, Susana Tejadillos, y Librada
Carrera,

e En el transcurso de la misma se ha traslado a las responsables ministeriales las principales
preocupaciones, asi como, propuestas y reivindicaciones concretas en relacion a la mejora de las

condiciones de trabajo del personal docente en pago delegado.

Video FSIE se retine con representantes del Ministerio de Educacion

Madrid, 7 de mayo de 2025. La presidenta de la Federacion de Sindicatos Independientes de Ensefianza
(FSIE), Alicia Azpilicueta y el nuevo secretario general del sindicato, Enrique Rios, se han reunido ayer con la
directora general de Planificacidn y Gestion Educativa y con la subdirectora general de Centros y Programas
del Ministerio de Educacion; Susana Tejadillos, y Librada Maria Carrera. El encuentro ha servido al sindicato
para marcar las lineas reivindicativas de FSIE en estos proximos meses y presentar de nuevo ante el Ministerio
sus demandas prioritarias.

En cuanto a la profesidn docente FSIE quiere trabajar con el Ministerio de Educacidn para establecer el marco
de Competencias Profesionales Docentes y la Formacidn inicial y permanente del profesorado, mediante
sistemas y procedimientos para su desarrollo profesional docente, atendiendo al 34,10% de
representatividad.

FSIE reclama la reactivacion de la comisidn de estudio de la cuantia de los mddulos de conciertos, prevista
en la disposicién adicional vigesimonovena de la LOE (modificada por la LOMLOE), que quedd aparcada con
el cese del anterior secretario de estado.

Segun explica Enrique Rios: “las condiciones del personal docente: jornada, ratios, apoyos para necesidades
especificas, deben ser trabajadas en la mesa de concertada siempre con el objetivo de mejorar las condiciones
laborales de los docentes, del personal de administracion y servicios y personal complementario”.
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https://youtu.be/xJv1PQ-RQsA

Sobre la reduccién de la carga lectiva, FSIE ha solicitado una nueva redaccién del articulo 13,3 de los
Presupuestos Generales del Estado (PGE) y el Reglamento de Conciertos para que se tengan en cuenta los
complementos de formacién a efectos de equiparacion salarial, ya que dichos articulos son un claro
obstaculo para alcanzar acuerdos de reduccién de carga lectiva en las CCAA.

En cuanto a la equiparacion salarial, Enrique Rios ha incidido en la necesidad de la incorporacién de los
sexenios (Complemento de Formacién). Para ello es necesaria la incorporacién en los PGE de una nueva
redaccién del articulo 13,3 y del articulo 13 c del Reglamento de Conciertos, que incluya el Complemento de
Formacidn a efectos de equiparacion.

En relacion a la jubilacion parcial anticipada con contrato de relevo, FSIE ha transmitido su preocupacion
por la aplicacion de la nueva normativa que supone un sobrecoste y entiende que debe ser la administracién
quien dote presupuestariamente para que la jubilacidn parcial sea un derecho accesible para todos los
trabajadores.

Otra reivindicacién trasladada al Ministerio de Educacion es la extensidn de los orientadores a Infantil y
Primaria, asi como que los salarios sean conforme a la titulacién requerida y no vayan condicionados al nivel
en el que desarrollan su actividad.

Por ultimo, FSIE solicita la inclusién del personal de administracion y servicios y del personal
complementario, en pago delegado y la necesidad de aumentar la financiacién en los médulos con el fin de
mejorar las condiciones laborales de estos trabajadores.

FSIE valora la reunién de manera positiva como un espacio de encuentro en el que espera avanzar en todas
las propuestas trasladadas al Ministerio de Educacion.

Sobre FSIE

La Federacidn de Sindicatos Independientes de Ensefianza (FSIE) es el sindicato independiente y mayoritario en la
ensefianza concertada en Espafia con mds de un 44% de la representacion sindical nacional en el sector y presencia
en todas las CCAA. Los principios rectores que rigen el desarrollo de su accion sindical son la defensa de los intereses
y derechos de los trabajadores del sector de la ensefianza privada y de la atencidn a la discapacidad y de la libertad
de ensefianza.

FSIE cuenta con mds de 6.000 representantes sindicales en su dmbito de actuacion. Es la primera fuerza sindical en
la ensefianza concertada y cuenta con mayoria absoluta en las Comunidades de Aragon, Cantabria, Castilla y Ledn,
Castilla-La Mancha, Comunidad Valenciana, Comunidad de Madrid, Navarra y Region de Murcia y siendo la
primera fuerza sindical en Andalucia, Extremadura, Galicia y Cantabria.

Es ademds el sindicato que representa al profesorado de la ensefianza privada en la Comision Permanente del
Consejo Escolar del Estado y en numerosos Consejos Escolares Autondmicos y Municipales.
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