PROYECTO DE PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2014

FICHA DEPROGRAMAS

SUBFUNCION: PROMOCION EDUCATIVA

PROGRAMA: 507 BECAS Y AYUDAS A LA EDUCACION
CENTRO: 001 COMUNIDAD DE MADRID

SECCION: 15 EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTE

RESPONSABLE DEL PROGRAMA: D.G. DE BECAS Y AYUDAS A LA EDUCACION

1. RESUMEN DE GASTOS PROGRAMA/CAPITULO

DATOS EN EUROS

GASTOS DEL PROGRAMA IMPORTE % SITOTAL
1. GASTOS DE PERSONAL 2.624.306 0,28
2. GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 1.128.811 0,12
3. GASTOS FINANCIEROS
4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 944.673.419 99,60
5. FONDO DE CONTINGENCIA
6. INVERSIONES REALES
7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
8. ACTIVOS FINANCIEROS
9. PASIVOS FINANCIEROS
TOTAL oo 948.426.536 100,00

2. ACTIVIDADES

A) Gestionar la segunda anualidad de la convocatoria para la
concesion de cheques guarderia para el curso 2013/2014 y elaborar
y desarrollar la correspondiente al curso 2014/2015.

B) Gestionar la convocatoria de ayudas individualizadas de
transporte escolar correspondiente al curso 2013/2014.

C) Gestionar ayudas para el precio reducido del menu escolar en
los centros docentes no universitarios de la Comunidad de Madrid.

D) Gestionar el programa de préstamo de libros de texto y material
didéactico en los centros docentes no universitarios.

E) Gestion de la segunda anualidad de la convocatoria de becas
para el estudio de formacion profesional de grado superior
correspondiente al curso 2013/2014 y elaborar y desarrollar la
correspondiente al curso 2014/2015.

F) Gestion de la convocatoria de ayudas para aprendizaje de
idiomas en el extranjero correspondiente al afio 2014.

G) La financiacion de los conciertos aprobados para el periodo
comprendido entre el 2013/2014 a 2017/2018.

H) Abono como pago delegado de las retribuciones de los
profesores, asi como la financiacion de los gastos de
funcionamiento de centros concertados.

1) Autorizaciéon y consolidacion de la imparticion de ensefianza
bilinguie en centros concertados.

J) Desarrollo de actuaciones de apoyo a centros y alumnos con
necesidades educativas especiales.

K) Dotacién de recursos especificos para lograr el adecuado
rendimiento y la integracion escolar de los alumnos con
necesidades especificas de apoyo educativo.

L) Desarrollo de medidas especiales de mejora de centros, asi
como desarrollo de planes de actividades de estudio y refuerzo.
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3. OBJETIVOS/INDICADORES

1. PROPICIAR LA EQUIDAD Y LA COMPENSACION DE LAS DESIGUALDADES EN LA EDUCACION A TRAVES DE BECAS

Y AYUDAS.

INDICADOR MAGNITUD PREVISION 2014
CHEQUES GUARDERIA BECAS 31.000
AYUDAS INDIVIDUALIZADAS DE TRANSPORTE ESCOLAR BECAS 800
PRESTAMO DE LIBROS DE TEXTO CENTROS 1.515
PRECIO REDUCIDO DE COMEDOR AYUDAS 52.000
IDIOMAS EN EL EXTRANJERO BECAS 250
FORMACION PROFESIONAL GRADO SUPERIOR BECAS 12.000

2. FINANCIAR LA ENSENANZA EN CENTROS DE TITULARIDAD PRIVADA

INDICADOR MAGNITUD PREVISION 2014
UNIDADES ESCOLARES DE EDUCACION INFANTIL N°UNIDADES 3.300
UNIDADES ESCOLARES DE EDUCACION PRIMARIA N°UNIDADES 6.312
UNIDADES ESCOLARES DE EDUCACION ESPECIAL N°UNIDADES 382
UNIDADES ESCOLARES ED. SECUNDARIA OBLIGATORIA N°UNIDADES 4052
UNIDADES ESCOLARES DE FORMACION PROFESIONAL N°UNIDADES 377
UNIDADES ESCOLARES DE BACHILLERATO N°UNIDADES 250
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clalc]|s

A|lR|JO|U CREDITO

P|IT|N]|B )

I 1 lc|c DENOMINACION

L S g $ ARTICULO
Lot lo SUBCONCEPTO CONCEPTO

olo|o CAPITULO
110 0 0 | RETRIBUCIONES BASICAS ALTOS CARGOS 82.492

11010 RETRIBUCIONES BASICAS Y OTRAS REMUNERACIONES ALTOS CARGOS 82.492

110 ALTOS CARGOS 82.492
1|2 0 0 | SUELDOS DEL GRUPO Al1Y GRUPO A 234.837

11210 1 | SUELDOS DEL GRUPO A2 Y GRUPO B 129.065

112 0 2 | SUELDOS DEL GRUPOCl1YC 217.466

1|2 0 3 | SUELDOS DEL GRUPO C2Y D 92.164

1|2 0 5 | TRIENIOS 97.322

112 0 RETRIBUCIONES BASICAS FUNCIONARIOS 770.854

1|2 1 0 | COMPLEMENTO DESTINO 394.479

112 1 1 | COMPLEMENTO ESPECIFICO 667.026

112 1 RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS FUNCIONARIOS 1.061.505

112 1|4 1 | RETRIB. FUNC. INTERINOS SIN ADSCRIPCION A PUESTO DE TRABAJO 16.278

112 4 RETRIBUC.FUNCIONARIOS SIN ADSCRIPCION A PUESTO DE TRABAJO 16.278

1|2 FUNCIONARIOS 1.848.637
113 0 0 | RETRIBUCIONES BASICAS LABORAL FIJO 126.607

113 0 5 | ANTIGUEDAD PERSONAL LABORAL FIJO 24.569

113 0 LABORAL FIJO 151.176

113 LABORALES 151.176
116 |0 | 0 |CUOTAS SOCIALES 542.001

116 0 CUOTAS SOCIALES 542.001

116 CUOTAS, PRESTAC. Y GTOS. SOC. A CARGO EMPLEADOR 542.001
1 GASTOS DE PERSONAL 2.624.306
212 0 0 | MATERIAL OFICINA ORDINARIO 13.975

212 0 2 | PRENSAY REVISTAS 1.592

212 0 3 | LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES 662

212 0 4 | MATERIAL INFORMATICO 4.157

2|2 0 MATERIAL OFICINA 20.386

212 7 | MATERIAS PRIMAS FUNCIONAMIENTO SERVICIOS 6.492

212 SUMINISTROS 6.492

212 2 1 | SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 22.907

COMUNICACIONES

22.907
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CENTRO 001
SECCION 15
C A C S
A|R|O|U CREDITO
P T N B )
| | C © DENOMINACION
L S E $ ARTICULO
LlcelTlo SUBCONCEPTO CONCEPTO
(o] [e] (0] CAPITULO
2 6 | 6 | ANUNCIOS Y COMUNICACIONES OFICIALES 14.947
2121686 GASTOS DIVERSOS 14.947
2|27 |9 |OTROS TRABAJOS CON EL EXTERIOR 844.706
21217 OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR EMPRESAS Y PROFESIONALES 844.706
212 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS 909.438
23] 0| 1 |DETAS PERSONAL 10.392
213|o DIETAS 10.392
23] 1|0 |LOCOMOCION Y TRASLADO DEL PERSONAL 14.329
2131 LOCOMOCION 14.329
2|3 INDEMNIZACIONES POR RAZON DE SERVICIO 24.721
28] 0|1 |PROMOCION ECONOMICA, CULTURAL Y EDUCATIVA 194.652
2|18|o PROMOCION SOCIAL, CULTURAL Y ECONOMICA 194.652
2|8 PROMOCION 194.652
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 1.128.811
418 | 3| 9 |FAMILIAS: OTRAS ACTUACIONES 61.222.724
41813 A FAMILIAS 61.222.724
418 |5 | 1 |CONCIERTOS EDUCATIVOS DE EDUCACION INFANTIL 164.793.661
418 |5 | 2 | CONCIERTOS EDUCATIVOS DE EDUCACION PRIMARIA 330.088.050
418 |5 | 3 |CONCIERTOS EDUCATIVOS DE EDUCACION ESPECIAL 35.975.018
418 |5 |5 | CONCIERTOS EDUCATIVOS DE FORMACION PROFESIONAL 40.986.597
418 |5 | 6 | CONCIERTOS EDUCATIVOS DE BACHILLERATO 21.994.879
418 |5 | 7 | CONCIERTOS EDUCATIVOS DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA 289.612.490
4|85 A CENTROS DOCENTES NO UNIVERSITARIOS 883.450.695
418 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES LUCRO 944.673.419
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 944.673.419
TOTAL PROGRAMA 948.426.536




CAPITULO Il
De los centros docentes no universitarios

Articulo 48. Médulo econdmico para financiacién de centros docentes privados
sostenidos con fondos publicos.

1. A tenor de lo dispuesto en el articulo 117 de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion, en el anexo V de la presente ley se fijan los
maddulos econdmicos correspondientes a la distribucion de la cuantia global de
los fondos publicos destinados a la financiacion de centros privados sostenidos
con fondos publicos en el afio 2014.

a)

b)

En el ejercicio de sus competencias, la Consejeria de Educacion,
Juventud y Deporte, previo informe de la Consejeria de Economia y
Hacienda, podra incrementar los moédulos incluidos en el anexo
citado adecuandolos a las exigencias derivadas de la imparticion de
las ensefianzas reguladas por las leyes organicas en materia
educativa, mediante el procedimiento que reglamentariamente se
establezca por la Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte,
previo informe de la Consejeria de Economia y Hacienda.

La Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte determinara los
criterios de distribucién de los importes que integran los “gastos
variables” de acuerdo con lo establecido en las disposiciones
reguladoras del régimen de conciertos, previo informe favorable de
la Consejeria de Economia y Hacienda. En cumplimiento de lo
previsto en el articulo 117.3.c) de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, dentro de este concepto de "gastos variables"
se abonaran las retribuciones de los directores, a los que hace
referencia el articulo 54 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio,
Reguladora del Derecho a la Educacion. Asimismo, en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 117.4 de la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion, de forma progresiva y dentro de las
disponibilidades presupuestarias existentes, y de acuerdo con el
desarrollo reglamentario que se efectie, se abonaran las
compensaciones econdmicas y profesionales correspondientes al

50


Arturo
Rectángulo


d)

desempefo de otras funciones directivas que se determinen por los
centros en base a su autonomia organizativa. Dicha financiacion
tendra el importe maximo que se sefiala en el anexo V de la
presente ley.

La financiacion de la funcién directiva establecida en este articulo y
en el anexo V constituye la aportacion maxima de la Comunidad de
Madrid para financiar este objetivo en el ejercicio 2014 y posee
caracter finalista, no pudiendo los centros destinarla a otros fines.

Las cuantias sefialadas para "salarios del personal docente" y
"gastos variables", incluidas cargas sociales, seran abonadas
directamente por la Administracion, sin perjuicio de las obligaciones
y responsabilidades entre el profesorado y el titular del centro
respectivo, derivadas de la relacion laboral existente, relacion a la
gue es totalmente ajena la Comunidad de Madrid.

En el afio 2014, las cuantias del apartado de "salarios de personal
docente, incluidas cargas sociales" de los modulos econémicos para
la financiacion de los conciertos educativos, no podran experimentar
ningun incremento respecto a las vigentes a 31 de diciembre de
2012.

La Administracion no asumira:

1.° Los incrementos retributivos, las reducciones horarias, o
cualquier otra circunstancia que conduzca a superar lo previsto
en los médulos econémicos del anexo V de la presente ley.

2.° Los incrementos retributivos del personal docente en centros
concertados que supongan superar las retribuciones del
personal funcionario docente no universitario.

3.° Alteraciones de cualquier tipo en las retribuciones del
profesorado, derivadas de convenios colectivos, que superen el
porcentaje de incremento global de las cantidades
correspondientes a abonos para el personal docente,
establecido en los modulos del citado anexo V.

4.° Los incumplimientos de los centros concertados con la
Seguridad Social o la Administracion tributaria, de tal forma que,
en ningun caso, puedan imputarse a la Comunidad de Madrid las
deudas tributarias y cuotas sociales de los mismos ni afectarla
en su condicion de estar al corriente de sus obligaciones frente a
la Seguridad Social o a la Administracion Tributaria.

Las retribuciones del personal docente tendran efectividad desde el
1 de enero del ailo 2014, sin perjuicio de la fecha en que se firmen
los respectivos convenios colectivos de la ensefianza privada,
aplicables a cada nivel educativo en los centros concertados,
pudiendo la Administracion aceptar pagos a cuenta, previa solicitud
expresa y coincidente de todas las organizaciones patronales y
consulta con las sindicales negociadoras de los citados convenios
colectivos, hasta el momento en que se produzca la firma del
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f)

g)

h)

correspondiente convenio colectivo, considerandose que estos
pagos a cuenta tendran efecto desde el 1 de enero del afio 2014.

La cuantia correspondiente a "otros gastos" se abonara
mensualmente, debiendo los centros justificar su aplicacion, por
curso escolar, al finalizar el correspondiente ejercicio econémico de
forma conjunta para todas las ensefianzas concertadas del mismo
centro. Este mdédulo destinado a “otros gastos” tendra efectividad a
partir de 1 de enero de 2014.

En los centros concertados que escolaricen a alumnos que, por su
situacion de desventaja social, cultural y econdmica, presenten
dificultades para el acceso e integracion en el centro educativo, se
podra incrementar la cuantia correspondiente a "otros gastos" por
unidad de apoyo de compensacion educativa hasta un maximo de
4.494,84 euros y en funcién de las disponibilidades presupuestarias,
para financiar los recursos materiales estrictamente necesarios en la
escolarizacion del alumnado, a fin de su integracion en las
actividades del centro en igualdad de condiciones que sus
comparferos. La parte de esta asignacion econdémica que tenga
caracter individual para uso del alumno sera incompatible con otras
ayudas que se puedan percibir para la misma finalidad. Estas
cuantias se abonaran vy justificaran dentro del médulo destinado a
"otros gastos".

Con caracter singular, dentro de las disponibilidades
presupuestarias, previo informe de la Consejeria de Economia y
Hacienda, los importes de otros gastos podran incrementarse para
sufragar el coste de programas de la Consejeria de Educacion,
Juventud y Deporte, tales como medidas especiales de mejoras de
los centros, aulas de enlace y otros programas para atender las
necesidades especificas del alumnado que se convoquen a lo largo
del afio.

A los centros docentes que tengan unidades concertadas en
educacién secundaria obligatoria, formacion profesional de grado
medio y programas de cualificacion profesional inicial se les dotara
de la financiacion para sufragar el servicio de orientacion educativa
previsto en el articulo 157.1.h) de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion. Esta dotacion sera la equivalente vy
proporcional a una jornada completa del orientador por cada 20
unidades concertadas de dichas ensefianzas.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 72, apartados 1y 2 de
la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, a los centros
concertados que escolaricen a alumnos con necesidades educativas
especificas se les dotara de los recursos adicionales necesarios
para el adecuado desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje.

A los centros docentes concertados de educacién especial, y en
funcién de las disponibilidades presupuestarias, se les dotara de una
ayuda destinada a financiar el transporte de alumnos plurideficientes
con discapacidad motora que tengan serias dificultades en el
desplazamiento y que requieran un transporte adaptado. El importe
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ANEXO V

Mdédulos econémicos para la financiacidén de centros docentes privados
sostenidos con fondos publicos

Conforme a lo dispuesto en el articulo 48 de esta ley, los importes anuales y el
desglose de los médulos econémicos por unidad escolar o programa en los centros
privados sostenidos total o parcialmente con fondos publicos de los distintos niveles y
modalidades educativas quedan establecidos, en el territorio de la Comunidad de
Madrid, con efectos de 1 de enero y hasta el 31 de diciembre del afio 2014, de la

siguiente forma:
Nivel Educativo Importes anuales por unidad escolar o programa
1- EDUCACION INFANTIL
a) Educacién infantil primer ciclo
Importe total anual (hasta un MAXIMO de) ..........cceeeiiiiiiiiiiiiiieeeeiiee 41.380,11

b) Educacion infantil segundo ciclo
(Ratio profesor/unidad concertada 1,17:1) (en adelante “Ratio”)

Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales........................ 41.947,75
GaASIOS VANADIES ... e 4.520,34
L0 1 (0 SR =] (0 PP 6.909,17
IMpPOrte total @NUAL..........cooveeiiiiei e 53.377,26

2.- EDUCACION PRIMARIA
(Ratio 1,20:1)

Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales........................ 43.023,33
GaASLOS VANADIES ... 4.661,70
ORrOS QASTOS .. ettt ettt e et e e et e e e et e aee 6.909,17
IMporte total aNUAL.............ooviiiiiiii e 54.594,20

3.- EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

a) Primer y segundo cursos: maestros
(Ratio 1,49:1)

Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales........................ 56.318,22
(€T 1S (0 17z 1 (1= 1 o] [T 5.643,56
(O 1010 =] (01U UPPPRT RPN 8.344,13
Importe total anual...........ooooiiiii 70.305,91

b) Primer y segundo cursos: Licenciados
(Ratio 1,49:1)

Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales........................ 59.900,40
(CF- 1Y (0 SR Z= 1= 1 o] [T 5.775,37
1O 1 (0 1S3 =] (0P 8.344,13
Importe total anual ..o 74.019,90

b) Tercer y cuarto cursos:
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(Ratio 1,49:1)

Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales........................ 59.900,40
GaASLOS VANADIE .. ... e 9.536,72
(O 10 10 =] (013U 9.207,33
IMporte total @nUAl ..........coovieiiiiii e 78.644,45

4.- ATENCION DE ALUMNOS CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIFICAS
EN CENTROS ORDINARIOS

a) Apoyos de Integracion

al) Educacion Infantil (Ratio 1:1)

Salario del profesor de apoyo, incluidas cargas sociales ....................... 35.852,77
GaASTOS VANADIES ... e e e 3.863,54
Otros gastos, hasta Un MAXIMO ..........uuviiiiiiieiiiiiiieee e 1.173,00
Importe total anual.............cooiii i 40.889,31

a2) Educacion Primaria (Ratio 1:1)

Salario del profesor de apoyo, incluidas cargas sociales ....................... 35.852,77
GaASLOS VANADIES ... 3.884,75
Otros gastos, hasta Un MAXIMO .......ccuuviiiiiiieiiiiiei e 1.173,00
IMporte total aNUAL.............oouiiiiii e 40.910,52

a3) Educacion Secundaria (Ratio 1:1)

Salario del profesor de apoyo, incluidas cargas sociales ....................... 35.852,77
GaASLOS VANADIES ... 3.884,75
Otros gastos, hasta Un Maximo ...........ccccceeeviiiiiiiiiee e, 1.173,00
IMporte total aNUAL.............oouviiiiiei e 40.910,52

b) Compensacion educativa:

b1) Apoyos de compensacion educativa en Primaria (Ratio 1:1)

Salario de profesor de apoyo, incluidas cargas sociales........................ 35.852,77
GaSEOS VANADIES ... 3.884,75
(O 1010 =] (013U UPPPRT RPN 1.173,00
IMporte total aNUAL..........c.ooeeiiiiiii e 40.910,52

b2) Apoyos de compensacion educativa para ESO (Ratio 1:1)

Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales........................ 37.797,46
(€11 (0 1SR Z= 1 (1= 1 o] [T 3.884,75
(O 1010 =] (01U UPPPRT RPN 1.173,00
IMporte total @NUAL............ooeiiiiiiii e 42.855,21

b3) Aulas de compensacion educativa para ESO (Ratio 1,60:1)

Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales........................ 59.039,80
GaASIOS VANADIES ... et 6.241,67
(O 11010 b= 1] (013 USSP 10.413,51
Importe total anual ..o 75.694,98
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c) Personal Complementario

Importe a determinar por la Administracion en funcion de las necesidades concretas a
atender tanto del alumnado como del profesorado.

Motoricos, hasta UN MAXIMO ......couiieiiii e 24.175,35
AUditiVOS, NASTA UN MAXIMO . ceuieeiieieee et e e e e e e e eraeans 22.904,95
OtroS, NASTA UN MAXIMIO ..ceuieeiee et ettt et et e e e e e e e e s e senaeeneens 28.682,25

5.- PROGRAMAS DE CUALIFICACION PROFESIONAL INICIAL
5.1 (MODULOS OBLIGATORIOS)

a) Grupo A:

(Ratio 1,56:1)

Cualificaciones profesionales de nivel 1 de las siguientes familias profesionales:
Administracion; Administracion y Gestion; Comercio y Marketing; Hosteleria y Turismo;
Imagen Personal; Quimica; Sanidad; Seguridad y Medio Ambiente; Servicios
Socioculturales y a la Comunidad.

Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales........................ 62.714,52
GaASLOS VANADIES ... 7.378,18
OFFOS QASIOS ...ieeiii ettt ettt e et e et e e et e e e aaa e aaee 9.111,63
IMporte total ANUAL............oooviiiiii e 79.204,33
b) Grupo B:

(Ratio 1,56:1)

Cualificaciones profesionales de nivel 1 de las siguientes familias profesionales:
Agraria; Artes Graficas; Imagen y Sonido; Edificacion y Obra Civil; Electricidad y
Electronica; Energia y Agua; Fabricacion Mecénica; Industrias Alimentarias; Industrias
Extractivas; Informatica y Comunicaciones; Madera; Mueble y Corcho; Transportes y
Mantenimiento de Vehiculos; Maritimo Pesquera; Instalacion y Mantenimiento; Textil,
Confeccion y Piel; Vidrio y Ceramica.

Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales........................ 62.714,52
GaASLOS VANADIES ... e 7.378,18
ORrOS QASTOS ...eeieiie et e e et e et e e e ea e aae 10.413,51
IMporte total aNUAL............ooooiiiiiii e 80.506,21

5.2 (MODULOS VOLUNTARIOS)
(Ratio 0,88:1)

Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales........................ 35.377,42
(CF= 1) (0 1A Z= 1 1= 0] [T 5.632,43
L@ 1 (0 1S3 =] (0P 9.207,33
IMporte total @NUAL............ooeiiiiiiii e 50.217,18

6.- EDUCACION ESPECIAL

a) Educacion Infantil
(Ratio 1,17:1)

Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales........................ 41.947,75
GaStOS VANADIES ... e 4.520,34
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(O 1010 = 1] (01U UPPPRT RPN 7.368,14
IMporte total aNUAL..........c.ooeeiiiiiii e 53.836,23

Personal complementario (cogopedas, fisioterapeutas, ayudantes técnicos educativos,
psicologo-pedagogo, trabajador social y otros perfiles autorizados), segun deficiencias:

PSIQUICOS ..o 24.175,35
Autistas o problemas graves de personalidad..............ccccccveviiiiiininnnnnns 20.311,46
F AT Lo L1110 =TT 22.904,95
ol (U] g Lo 1<) {11 (=] ] (=TT 28.682,25
Gastos transporte adaptado alumnos plurideficientes (por alumno)....... 1.256,48

b) Educacién Basica
(Ratio 1,20:1)

Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales........................ 43.023,33
GaASLOS VANADIES ... 4.661,70
1O 1 (0 SR =] (0 PP 7.368,14
IMporte total ANUAL............ooeiiiiiiii e 55.053,17

Personal complementario (logopedas, fisioterapeutas, ayudantes técnicos educativos,
psicologo-pedagogo, trabajador social y otros perfiles autorizados), segun deficiencias:

PSIQUICO ... 24.175,35
Autistas o problemas graves de personalidad..................ccoeevvviiiennneennn. 20.311,46
AAUIIIVOS . . e ettt ettt e et et e e e e e e e e anans 22.904,95
PlIUNAETICIENTES ...ttt e et et e e e e eaas 28.682,25
Gastos transporte adaptado alumnos plurideficientes (por alumno)....... 1.256,48

c) Programas de formacién paralatransicion a la vida adulta

c.1) Programas de formacion para la transicion a la vida adulta (Ratio 1:1)

En unidades de psiquicos auditivos con 6-8 alumnos; autistas o problemas graves de
personalidad con 3-5 alumnos; plurideficientes con 4-6 alumnos.

Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales........................ 35.852,78
GaSEOS VANADIES ... 2.609,27
(O 11010 b= 1] (013 USSP 10.486,11
IMporte total aNUAL..........c.ooeeiiiiiii e 48.948,16

c.2) Programas de formacién para la transicion a la vida adulta (Ratio 2:1)

En unidades de psiquicos auditivos con mas de 8 alumnos; autistas o problemas
graves de personalidad con mas de 5 alumnos; plurideficientes con més de 6 alumnos.

Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales........................ 71.705,55
(€11 (0 1SR Z= 1 11= 1 o] [T 5.218,53
(O 11010 F= 1] (013 USRS 10.486,11
IMporte total @NUAL............ooeiiiiiiii e 87.410,19

c.3) Personal Complementario (Logopedas, fisioterapeutas, ayudantes técnicos
educativos, psicologo-pedagogo, trabajador social, etc.), segun deficiencias:
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PSIQUICOS ... e 39.816,44

Autistas o problemas graves de personalidad...............cccccvevieiiiinninnnnns 35.758,58
AUAITIVOS .ot e e e e e e 29.813,03
ol (U] g Lo 1<) [T (=] ] (=TT 44,111,94
Gastos transporte adaptado alumnos plurideficientes (por alumno)....... 1.256,48

d) Programas de Cualificacién Profesional Inicial
(Ratio 2:1)

Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales........................ 71.705,55
GaStOS VANADIES ... e 5.218,53
ORFOS QASTOS .. ettt et e e et e e e et eeea e aees 10.486,11
IMporte total ANUAL............ooeiiiiiii e 87.410,19

Personal Complementario (Logopedas, fisioterapeutas, ayudantes técnicos educativos,
psicologo-pedagogo, trabajador social, etc.), segun deficiencias:

PSIQUICOS ... 39.816,44
Autistas o problemas graves de personalidad..............ccccuvveiiiiiiiiiinnnnn. 35.758,58
YU Lo L1110 =TT 29.813,03
ol (U] gL (<] oA (=] ] (=TT 44.111,94
Gastos transporte adaptado alumnos plurideficientes (por alumno)....... 1.256,48

7.- FORMACION PROFESIONAL
(Ratio 1,56:1)
a) Ciclo formativo de grado medio (Ratio hasta 1,56:1)

Salarios de personal docente incluidas cargas sociales (hasta un maximo de)

Primer curso (ciclos de 1.300 a 1.700 horas) ........ccccceeeeeeeeiiveiiiiiieene e, 62.714,52
Segundo curso (ciclos de 1.300 a 1.700 NOTas) ....cceeeevvveeieeiiiiieeeeeeeeeiiieae e e e eeeeeanees -
Primer curso (ciclos de 2.000 hOras).......cccceeeeeeiiieiiiiiiiieeeeeeeeeeeee e, 62.714,52
Segundo curso (ciclos de 2.000 horas) ..........cuuvveeeeieeeeeieeiiiiiiee e, 49.144,09
Gastos variables (hasta un maximo de)

Primer curso (ciclos de 1.300 @ 1.700 horas).......cccceeveeeeeiieviiiiiiiieeeeeeeinnns 7.378,18
Segundo curso (ciclos de 1.300 a 1.700 hOras) .......ccevveeeevuuiiiieeeeeeeeiiieee e e eeeeeannns -
Primer curso (ciclos de 2.000 hOras).........cooeevveeeiiiiiiine e 7.378,18
Segundo curso (ciclos de 2.000 horas) ........ceuuuieiieeeeiieeiiiaee e 6.636,31
Otros gastos: (hasta un maximo de) .........ccccceeeeee.. segun grupo de financiacion.

GRUPO 1. Ciclos formativos de:

Estética Personal Decorativa.
Conduccion de Actividades Fisico deportivas en el Medio Natural.

o T L= o[ 510 I 12.490,88
ST =To U] o To I o 0| =0 1P 3.170,50

GRUPO 2. Ciclos formativos de:
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Cuidados Auxiliares de Enfermeria.
Buceo a Media Profundidad.
Laboratorio de Imagen.
Elaboracion de Productos Lacteos.
Matadero y Carniceria-Charcuteria.
Molineria e Industrias Cerealistas.
Laboratorio.

g 01 ST o1 [ £T 0 I 14.915,89
Y= To U] o fo I o0 | = TP 3.170,50

GRUPO 3. Ciclos formativos de:

Conserveria Vegetal, Carnica y de Pescado.
Transformaciéon de Madera y Corcho.

Operaciones de Fabricacion de Productos Farmacéuticos.
Operaciones de Proceso y Pasta de Papel.

Operaciones de Transformacion de Plasticos y Caucho.
Operaciones de Ennoblecimiento Textil.

P CUISO ..ttt e e et e e e e e e e e e et e e eenees 17.752,03
Y =Te U] o [o I o 0 0 TP 3.170,50

GRUPO 4. Ciclos formativos de:

Encuadernados y Manipulados de Papel y Cartén.
Impresion en Artes Graficas.

Fundicion.

Tratamientos Superficiales y Térmicos.

Fabricacion Industrial de Carpinteria y Mueble.

Calzado y Marroquineria.

Produccion de Hilatura y Tejeduria Calada.

Produccion de Tejidos de Punto.

Operaciones de Fabricacion de Productos Ceramicos.
Operaciones de Fabricacion de Vidrio y Transformados.

ol 010 [T G [T IR 20.538,56
SEOUNUO CUISO.. ... ettt e e et e e e e e ettt e e e e e e e e e et e e e e e e e eearraaaans 3.170,50

GRUPO 5. Ciclos formativos de:

En la actualidad no existe ningun ciclo formativo de formacion profesional asignado a
este grupo.

GRUPO 6. Ciclos formativos de:
Operaciones de Cultivo Acuicola.

P CUISO ettt et et e et e e et e et e et e et e easeanes 17.752,03
Y =Te U] o [o I o0 | =0 TP 5.127,04

GRUPO 7. Ciclos formativos:

Atencién sociosanitaria.
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Explotaciones Ganaderas.

Jardineria.

Trabajos Forestales y de Conservacion de Medio Natural.
Pesca y Transporte Maritimo.

Obras de Albafileria.

Obras de Hormigon.

Operacion y Mantenimiento de Maquinaria de Construccion.
Caracterizacion.

Emergencias Sanitarias.

Servicios en Restauracion.

Farmacia y Parafarmacia.

Atencién a Personas en Situacién de Dependencia.
Aceites de Oliva y Vinos.

Planta Quimica.

Jardineria y Floristeria.

ol A1 (ST G [ T R 11.935,43
Y =To U] o [o I o | = TS USRRPPPPRRN: 13.634,90

GRUPO 8. Ciclos formativos de:

Explotaciones Agrarias Extensivas.

Explotaciones Agricolas Intensivas.

Operacion, Control y Mantenimiento de Maquinaria e Instalaciones del Buque.
Acabados de Construccion.

Panaderia, Reposteria y Confiteria.

Cocina y Gastronomia.

Sistemas Microinformaticos y Redes.

Instalaciones de Telecomunicaciones.

PrIMEE CUISO .euiieie ettt et e e e et e et e et e et e et e eaeeans 13.888,82
SEOUNUO CUISO...uuiiiiiiieiiice e e et e e e e e e ettt e e e e e e e e e eaat e e e eeaaaeennes 15.532,81

GRUPO 9. Ciclos formativos de:

Instalaciones de Producciéon de Calor.
Instalaciones Frigorificas y de climatizacion.

P CUISO .. e et 16.005,22
Y =Te U] o [o I o | = TSRS 17.757,51

GRUPO 10. Ciclos formativos de:

Preimpresion en Artes Gréficas.

Mecanizado.

Soldadura y Caldereria.

Instalacién y Mantenimiento Electromecanico de Maquinaria y Conduccién de
Lineas.

Mantenimiento Ferroviario.

Mantenimiento Electromecanico.

Preimpresion digital.

Joyeria.
PrIMEI CUISO ... e e e 18.513,62
SEOUNUO CUISO. .. ittt e e e e e et a e e e e e e e e eeetana e e e e eeaeeennne 19.852,15
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GRUPO 11. Ciclos formativos de:

En la actualidad no existe ningun ciclo formativo de formacion profesional asignado a
este grupo.

GRUPO 12. Ciclos formativos de:

Comercio.
ol AT [T G [T TR 24.134,25
Y =To U] o [o I o0 | = TSP 3.170,50

GRUPO 13. Ciclos formativos de:

Peluqueria.
Peluqueria y Cosmética Capilar.

P CUISO .ttt et e e e e et e e e et e e eeaees 16.753,48
Y =To U] o [o I ol 0| £ JS SRR 18.012,06

GRUPO 14. Ciclos formativos de:

Fabricacion a Medida e Instalacién de Madera y Mueble.

Carroceria.

Instalacion y Amueblamiento.

P CUISO .. et e e 16.433,52
SEOUNUO CUISO...uuiieiiiiiiiitce e e e et e e e e e e ettt e s e e e e e e e eaat e e e eaeaaenenes 17.757,51
GRUPO 15. Ciclos formativos de:

Instalaciones Eléctricas y Autométicas.
Confeccion y Moda.

ol 010 [T G [T IR 20.273,19
Y =Te U] o [o I ol 0| £ TSRS 21.531,79

GRUPO 16. Ciclos formativos de:
Electromecéanica de Vehiculos Automoéviles.

ol A1 [T e[ T NPT 20.401,22
SY=To 18T o [0 I o 0| £ oSSR 21.627,79

GRUPO 17. Ciclos formativos de:

Equipos Electronicos de Consumo.
Gestion Administrativa.

o T L= o[ 510 I 23.408,98
SEOUNUO CUISO. .. ittt e ettt e e e e e e et a e e e e e e e e eeetana e e e e eaeaeeennes 24.635,54

b) Ciclo formativo de Grado Superior (Ratio hasta 1,56:1)
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Salarios de personal docente incluidas cargas sociales

(hasta un MAXIMO ). ....euieie it e 62.714,52
Gastos variables (hasta un Maximo de)..........cccoevuiiiiiiiiiiiiienes 7.378,18
Otros Gastos: (hasta un maximo de) segun grupo de financiacion

GRUPO 2. Ciclos formativos de:

Secretariado.
Gestion Comercial y Marketing.
Documentacion Sanitaria.

g 01 ST o1 [ £T T 12.376,05
ST =To 18] o [o I ox 0| =0 1P 2.380,58

GRUPO 5. Ciclos Formativos de:

Asesoria de Imagen Personal.
Radioterapia.
Integracion Social.

P CUISO ..ttt e e et e e e e e e e e e et e e eenees 10.178,78
Y =Te U] o [o I o 0 0 TP 3.849,67

GRUPO 7. Ciclos formativos:

Administracion y Finanzas.

Comercio Internacional.

Anatomia Patolégica y Citologia.

Salud Ambiental.

Dietética.

Imagen para el diagnoéstico.

Laboratorio de Diagnéstico Clinico.
Ortoprotésica.

Educacion Infantil.

Interpretacién de la Lengua de Signos.
Audiologia Protésica.

Administracion de Sistemas Informéticos en Red.
Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma.
Proyectos de Edificacion.

Desarrollo de Aplicaciones WEB.

PlIMIBE CUISO ..ttt ettt et e e e e e e e e e enaeneen 9.167,25
Y =Te U] o [o I o | = TSRS 11.074,12

GRUPO 8. Ciclos formativos de:

Desarrollo de Productos Electrénicos.
Sistemas de Regulacion y Control Automaticos.
Laboratorio de Analisis y Control de Calidad.
Patronaje y moda.

Gestién de alojamientos turisticos.

Agencias de viajes y Gestion de eventos.

Guia, Informacion y Asistencia Turisticas.
Direccion de Cocina.
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Sistemas Electrotécnicos y Automatizados.
Mantenimiento Electronico.
Automatizacion y Robdtica Industrial.

ol AT [T G170 PR 11.290,71
Y =To 18] o [0 I o 0| £ SRR 12.887,91

GRUPO 9. Ciclos formativos de:

Animacion de Actividades Fisicas y Deportivas.

Disefio y Produccién Editorial.

Realizacién de Audiovisuales y Espectaculos.

Sistemas de Telecomunicacién e Informaticos.
Programacion de la Produccién en Fabricaciébn Mecanica.
Automaocién.

Disefio en Fabricacién Mecénica.

Realizacién de Proyectos Audiovisuales y Espectaculos.

P CUISO .ttt et e e e e et e e e et e e eeaees 13.279,90
Y =To U] o [o I ol 0| £ JS SRR 14.733,80

GRUPO 10. Ciclos Formativos de;:

Mantenimiento de Equipo Industrial.
Mecatronica Industrial.

PrIMEE CUISO .euiieie ettt et e e e et e et e et e et e et e eaeeans 15.361,16
SEOUNUO CUISO...uuiieiiiiiiiitce e e e et e e e e e e ettt e s e e e e e e e eaat e e e eaeaaenenes 16.471,77

8.- BACHILLERATO
(Ratio 1,64:1)

Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales........................ 65.930,65
GaStOS VANADIES ... 12.784,66
L0 1 (0SR-S (0 PP 9.264,21
IMporte total aNUAL.............ooviiiiiiii e 87.979,52

9.- OTRAS FUNCIONES DIRECTIVAS

De acuerdo con lo establecido en el articulo 48.b) de la presente ley y en el articulo
117 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, los conceptos de gastos
variables y otros gastos se veran incrementados, con destino a la financiacion de otras
funciones directivas docentes y no docentes, hasta las cuantias maximas por centro
gue aparecen a continuacion. En el caso de la funcién directiva no docente, dicha
financiacién podra justificarse tanto con el personal que preste servicios directamente
en el centro como con personal que realice la funcion directiva no docente fuera del
centro en equipos centralizados de direccién y gestion de la propia titularidad.

FUNCION DIRECTIVA DOCENTE (a abonar a través de la némina de pago
delegado)

1.- A los centros de educacion secundaria que impartan en régimen de concierto al
menos dos de las siguientes ensefianzas: ESO (incluidos Programas de Cualificacion
Profesional Inicial), Bachillerato, Ciclos Formativos de Grado Medio y/o Superior, hasta
un importe Maximo anual.... .........ccoooiriiiii s 4.755,28 €
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2.- A los centros de educacion secundaria que impartan en régimen de concierto
Bachillerato o Ciclos Formativos de Grado Superior mas otras dos ensefianzas entre
las siguientes: ESO (incluidos Programas de Cualificacién Profesional Inicial), Ciclos
Formativos de Grado Medio y/o Superior y Bachillerato, se dotar4 una financiacién
adicional, hasta un importe maximo anual...............cccccoooviiii i, 4.755,28 €

3.- A los centros que impartan en régimen de concierto Educacién Primaria y tengan al
menos nueve unidades en ese nivel y en su caso en Educacion Infantil, incluidas
unidades de integracion, hasta un importe maximo anual..................... 3.078,27 €

4.- A los centros que tengan en régimen de concierto al menos nueve unidades en
Educacién Especial, hasta un importe maximo anual .............ccccccceonee 3.078,27 €

FUNCION DIRECTIVA NO DOCENTE

1.- Alos centros que impartan Educacion Primaria y tengan al menos nueve unidades
sostenidas con fondos publicos en esa etapa y, en su caso en Educacion Infantil,
incluidas unidades de integracion, hasta un importe maximo anual...... 1.998,26 €

2.- A los centros que tengan al menos ocho unidades sostenidas con fondos publicos
en ESO (incluidos Programas de Cualificacion Profesional Inicial), Bachillerato y Ciclos
Formativos de Grado Medio y/o Ciclos Formativos de Grado Superior, hasta un
iIMPOorte MAXIMO ANUAL...........coeeeiiei e 4.995,66 €

3.- A los centros que tengan al menos nueve unidades sostenidas con fondos publicos
en Educacién Especial, hasta un importe maximo anual ...................... 1.998,26 €
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anual de la ayuda serd de 1.256,48 euros por alumno, que se
abonaran al centro en funcion del nimero de alumnos escolarizados
en el mismo desde el inicio de cada curso escolar. Esta ayuda sera
incompatible con otras que puedan percibir los alumnos para la
misma finalidad de transporte adaptado.

2. Las relaciones profesor/unidad concertada ("ratios") adecuadas para
impartir el plan de estudios vigente en cada nivel objeto del concierto, fijadas
por la Administracién educativa y calculadas siempre en base a jornadas de 25
horas lectivas semanales, son las que aparecen en el anexo V junto al médulo
de cada nivel. La ratio profesor/unidad escolar podra ser incrementada por la
Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte para adecuarlas a las
necesidades concretas de determinados centros y alumnado, dentro de las
disponibilidades presupuestarias aprobadas por el Consejo de Gobierno en
aplicacion de lo establecido en el articulo 49 de la presente ley. Todo ello, sin
perjuicio de las modificaciones de unidades escolares que se produzcan en los
centros concertados por atencién a necesidades educativas especificas, asi
como en consecuencia de la aplicacion de la normativa vigente en materia de
conciertos educativos.

3. En los conciertos singulares suscritos para ensefianzas de niveles
no obligatorios, los centros podran percibir por parte de los alumnos, en
concepto exclusivo de ensefianza reglada de Formacion Profesional de Grado
Superior y de Bachillerato, la cantidad entre 18 y 36 euros alumno/mes, durante
diez meses en el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre
de 2014.

La financiacion obtenida por los centros, como consecuencia del cobro
a los alumnos tendra caracter de complementaria a la abonada directamente
por la Administraciéon para la financiacién de los otros gastos.

La cantidad abonada por la Administracion no podra ser inferior a la
resultante de minorar en 3.606,08 euros el importe correspondiente a “otros
gastos” establecido en el anexo V de la presente ley.

4. Los centros privados regidos mediante convenios con la
Administraciéon educativa se financiaran de acuerdo a los términos de los
mismos.

5. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 117.2 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, la presente regulacion sobre los
modulos economicos para el sostenimiento de los centros concertados se
adaptara, en su caso, a lo que disponga la Ley de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2014.

Articulo 49. Autorizacion de unidades escolares en centros privados sostenidos
con fondos publicos para el curso escolar 2014-2015.

El Gobierno de la Comunidad de Madrid autorizara, con caracter global,

el numero maximo de unidades a concertar para el curso escolar 2014-2015,
previo informe favorable de la Consejeria de Economia y Hacienda.
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